
Dans les SIP, on n’en peut plus !

Nous avons alerté sur la situation des SIP du 95 le 23 mai 2023 suite à la dégradation des
conditions de travail des collègues qui y sont affecté.e.s. Qu’en est-il 18 mois après ? Pas
grand-chose malheureusement. Enfin si : réduction des horaires d’ouverture au public à la
volée (3 demi-journées par semaine désormais même pendant les périodes de campagne) et
suppressions pour les usagers de prises de RDV physiques. Voilà les réponses apportées par
la DDFiP 95 ! Le service public est une nouvelle fois sacrifié sur l’autel des suppressions de
postes (37 dans les SIP depuis 2022). Les e-contacts continuent de tomber : 3800 au SIP
de Cergy, 2100 à Argenteuil, 1900 à Ermont, 700 à Garges et 1200 pour le SdiF  ! La
suppression de la taxe d’habitation devait justifier les 37 suppressions d’emplois selon la
direction… 

Quant aux réceptions à la volée, elles ne désemplissent pas, au contraire : avec la réduction
des horaires d’ouvertures, les accueils sont complètement débordés, notamment le vendredi
matin,  et  les  collègues terminent les  matinées souvent à 13h et  parfois  à  13h30… pour
reprendre à 14h ! Comme si cela ne suffisait pas, les collègues doivent assurer le renfort
téléphonique national… mais aussi pour les Établissements France Services !

En plus des suppressions de postes, les vacances d’emplois sont toujours aussi nombreuses
dans  les  SIP :  -6,7  à  Cergy,  -7,3  à  Argenteuil,  -9,9  à  Ermont  et  -10,5  à  Garges.
Conséquences : les collègues n’ont plus le temps de former les nouvelles et nouveaux qui
viennent  d’arriver.  Et  selon  le  tableau  de  bord  de  veille  social  que  la  direction  nous  a
communiqué,  les  SIP font  partie  des  services qui subissent  le  plus d’écrêtements  (2938
heures dans le 95 en 2023 et 311837 au niveau national) et de congés maladie de courte
durée.
Mais attention, si vous deviez avoir un arrêt de travail suite à un burn-out, vous risqueriez
de subir 3 jours de carence sur votre rémunération car pour le ministre Kasbarian, vous êtes
des  feignants!  De  toutes  façons,  les  enquêtes  menées  par  la  direction  sur  les  accidents
médicaux  graves  qu’ont  subis  les  collègues  des  SIP,  ont  apparemment  confirmé  qu’ils
n’étaient pas liés aux conditions de travail… Comme les suppressions d’emplois qui n’ont
rien à voir non plus.

Dans un tel contexte, la CGT Finances Publiques 95 en appelle aux collègues afin qu’ils
et elles se mobilisent pour imposer d’autres choix dans l’unité la plus large.

SOYONS MASSIVEMENT EN GRÈVE ET EN
MANIFESTATIONS LE 5 DÉCEMBRE, AVEC

L’ENSEMBLE DES AGENTS PUBLICS !

Cergy, le 19 novembre 2024

https://95.cgtfinancespubliques.fr/actualites/actu-ddfip-95/article/malaise-dans-les-sip-du-95
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