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Objet : Prise en charge par I'administration des frais de déplacement temporaire engagés par les
agents dans le cadre de leur service.

Service(s) concerné(s) : Services des Ressources humaines

Calendrier : mise en ceuvre pour les déplacements débutant & compter du 1* février 2014

Résumé :
Les regles de gestion harmonisées applicables a I'ensemble des agents de la DGFiP ont été diffusées
par note de service n° 2011/12/12433 du 27 décembre 2011.

Ces régles de gestion concernaient les résidences de départ et de retour prises en compte pour le
remboursement des frais de transport, les distances retenues en cas d'utilisation du véhicule
personnel et la classe utilisée en cas d'utilisation des transports en commun.

Suite a un bilan mene au cours de I'année 2013, des évolutions sont apparues souhaitables.

La présente note a donc pour objet d'exposer des nouvelles régles de gestion (cf. fiche 1) qui
s'inscrivent dans le cadre des mesures de simplification en permettant :

une meilleure prise en compte des trajets reellement effectués ;

- une plus grande clarté pour le choix de la base de remboursement en cas d'utilisation du véhicule
personnel et pour le choix de la catégorie tarifaire proposée par la SNCF ;

- une égalité de traitement ;

- une meilleure transparence de l'information, chaque agent étant désormais informé, avant son
déplacement, de la base de remboursement qui sera retenue.
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En gestion, les assouplissements apportés ont aussi pour objectif de permettre une gestion réaliste
dés lors que le choix des résidences de départ et de retour ainsi que de la base de remboursement,
doivent s'appuyer sur la réalité des parcours effectués, dans l'intérét a la fois de 'agent et du service.

Un bilan d'étape sera effectué au cours de l'année 2014 pour mesurer |'apport des simplifications
exposées dans la présente note. Les éventuelles difficultés d’application devront étre signalées dans

ce cadre.

Il appartient donc a chacun des différents acteurs — agents, chefs de service et gestionnaires — de
contribuer a une mise en ceuvre de ces mesures dans un esprit de dialogue et de responsabilité.

Des rappels de réglementation sont également exposés dans la fiche n°2.
La note n°® 2011/12/12433 du 27 décembre 2011 est rapportee.

Il est rappelé que le pble national " ressources humaines" de Toulouse demeure l'interlocuteur direct
des directions pour I'étude de toute situation individuelle relative a la prise en charge des frais de
déplacement.

Toute difficulté dans la mise en ceuvre des dispositions exposées dans la présente note doit étre
portée a la connaissance du bureau RH1A.
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Bruno BEZARD

Interlocuteurs a la DG :

Bureau RH1A

Myriam FAUQUEUX - Inspectrice - Tél : 01 53 18 17 62
myriam.fauqueux@dgfip.finances.gouv.fr

Dylan DIQUERO - Inspecteur - Tél : 01 53 18 03 58
dylan.diquero@dgfip.finances.gouv.fr

Piéces jointes a la note :

- Fiche 1 : Régles de gestion simplifiées ;

- Fiche 2 : Rappels reglementaires ;

- Annexe 1 : exemple de cartographie ;

- Annexe 2 : exemple de grille de kilométrages.



