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Groupe de travail du CHS-CT du 18 septembre 2012

Compte-rendu des représentants
 au Comité d'Hygiène et de Sécurité et Conditions de Travail
 des Finances Publiques du Val d'Oise

Point sur le budget

Le CHSCT s'est vu doté d'un montant de 36 379€ de crédit de paiements pour régler les impayés de 2011.

A ce jour le CHSCT dispose encore d'un budget à dépenser de 29 330 euros avant la fin de l'année 2012.

Les problèmes chorus semble s'être arrangés après beaucoup de boulot de la part de la secrétaire animatrice!

Propositions d'actions pour la fin de budget 2012 (il reste 29 330 € à dépenser) :

· formation habilitation électrique : 1 session avant la fin de l'année (informaticiens du CID) 

· Plusieurs formations vont être proposées début d'année 2013 car le mois de septembre est un mois difficile pour remplir les sessions:

2 formations initiales secourisme

1 formation gestion des situation conflictuelles

1 formation manager

1 formation risque routier

1 formation prévention des TSM

formation évacuation (pour les 5 grands sites et 15 trésoreries) 

· Trésorerie de Montmorency : isolation thermique des faux-plafonds + dalles isolantes phoniques

· Trésoreries de Bezons et Villiers le Bel : Rafraichisseur d'air

· Trésorerie de Viarmes + Recette des finances : vitre de protection à l'accueil

· Trésorerie Eaubonne : Stores intérieurs

· Trésorerie Viarmes : Issue de secours, les portes s'ouvrent dans le mauvais sens

· CFIP Ermont : abri vélos

